
- 1 - 

 

2023 年 10 月教授会 議事概要 

 

日 時  令和５年 10月 11 日(水) 13:30～15:45 

場 所  経済研究所 会議室 ＋ オンライン会議（Zoom を利用） 

出席者  所長他 計 25 名 

 

 

部局長会議・教育研究評議会関係 

  

１．国立大学法人一橋大学契約職員就業規則の一部改正について           資料 1 

所長から、資料に基づき報告があった。 

 

２．国立大学法人一橋大学職員就業規則等の一部改正について                          資料 2 

所長から、資料に基づき報告があった。 

 

３．国立大学法人一橋大学情報資産管理規則の一部改正について                     資料 3 

所長から、資料に基づき報告があった。 

 

４．国立大学法人一橋大学ネーミングライツ事業取扱要項（案）について               資料 4 

所長から、資料に基づき報告があった。 

 

５．全学人事ロードマップの改正について                        資料 5 

所長から、資料に基づき報告があった。                        

 

６．国立大学法人一橋大学研究データ管理・公開ポリシーの説明動画について        資料 6 

所長から、資料に基づき報告があり、動画を視聴した。 

 

７．機関リポジトリHERMES-IRでの研究データの登録について                資料 7 

所長から、資料に基づき報告があった。 

 

８．ソーシャル・データサイエンス研究科（博士課程）の設置構想に伴う大学院の再編について 

                             資料 8 

所長から、資料に基づき報告があった。 

 

９．大学院ソーシャル・データサイエンス研究科博士課程設置にかかる「学生の確保の   

見通し等を記載した書類」作成のための調査実施について                           資料 9 

所長から、資料に基づき報告があった。 
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10．学生の処分について                                      資料10 

所長から、資料に基づき報告があった。 

 

11．学生の処分についての教授会審議結果について                          資料11 

所長から、資料に基づき報告があった。 

 

12．利益相反マネジメントの実施報告及び学外公表について                       資料12 

所長から、資料に基づき報告があった。 

 

13．一橋大学学部履修規則の一部改正について                       資料 13 

所長から、資料に基づき報告があった。 

 

14．中国人民大学書記講演会への協力依頼について                     資料 14 

所長から、資料に基づき報告があった。 

 

15．令和５年度国立大学法人一橋大学総合防災訓練実施計画                   資料 15 

事務長から、資料に基づき報告があった。 

 

16．令和５年度個人情報等の適正な取扱いのための研修の実施について           資料16 

事務長から、資料に基づき報告があった。 

 

17．一橋大学オープンキャンパス 2023 実施結果、一橋大学オープンキャンパス 2024 実施 

及び入学志願者対象キャンパス見学（個人）の再開について                          資料 17 

    事務長から、資料に基づき報告があった。 

 

18．一橋大学ウェブサイトトップページの改修について                                資料 18 

    事務長から、資料に基づき報告があった。 

 

19．令和５年度一橋大学学生生活実態調査の実施について                              資料 19 

事務長から、資料に基づき報告があった。 

 

20．令和５年度内部監査(会計監査(科研費等))の結果報告について                        資料 20 

    事務長から、資料に基づき報告があった。 

 

21．令和５年度内部監査（会計監査(支出契約の適正性等)）の実施計画について            資料 21 

    事務長から、資料に基づき報告があった。 

 

22．2023（令和５）年度秋卒業者数及び修了者数について                             資料 22 

     事務長から、資料に基づき報告があった。 
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23．令和６年度大学入学共通テスト等の実施に伴う監督者・補助者の依頼範囲について     資料 23 

    事務長から、資料に基づき報告があった。 

 

24．大学院入試関係について                                  資料 24 

事務長から、資料に基づき報告があった。 

  ＜大学院＞ 

① 2024 年度大学院学生募集要項（案）について 

   

25．交流協定の締結について                                  資料 25 

事務長から、資料に基づき報告があった。 

① 国際・公共政策大学院とソウル大学国際大学院との部局間交流協定（学生）の締結

について（新規） 

② オックスフォード大学との大学間交流協定（学術）の締結について（新規） 

③ 法学研究科、国際・公共政策大学院とルーヴェン・カトリック大学人文学部および

社会科学部との部局間交流協定（学生）の締結について（更新） 

④ トレント大学との大学間交流協定（学術・学生）の締結について（更新） 

⑤ バーミンガム大学との大学間交流協定（学生）の締結について（更新） 

⑥ エセック・ビジネススクールとの大学間交流協定（学生）の締結について（更新） 

⑦ 香港大学との大学間交流協定（学生）の締結について（更新） 

 

 

 

研究所関係 

 

Ⅰ．審議事項 

１．人事 

（１）経済制度・経済政策研究部門の採用人事について                        事前配布資料 

   教授 

審査員から、業績審査報告があり、採用することについて承認された。 

 

（２）新学術領域研究部門（2024 年度国内客員部門）客員教授・准教授について        資料 26 

客員准教授 

担当教員から、資料に基づき説明があり、所長から、人事を開始することについて提

案があり、承認された。 

 

（３）新学術領域研究部門（経済制度研究センター）の外国人研究員採用について       資料 27 

  客員准教授                                         

経済制度研究センター主任から、資料に基づき説明があり、所長から、「非専任教員の採
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用人事に関する申し合わせ」に基づき、人事を開始することについて提案があり、承認さ

れた。 

 

２．一橋大学客員研究員の受け入れについて                         資料 28 

担当教員から、資料に基づき説明があり、承認された。 

 

３．Short-term Visitor の受け入れについて                         資料 29 

担当教員から、資料に基づき説明があり、承認された。 

 

４．指定国立大学法人構想推進経費の学内配分に関わる経済研究所の独自指標について   資料 30 

所長から、資料に基づき説明があり、承認された。 

 

５．令和６年度共同利用・共同研究拠点事業の公募について                 資料 31 

評議員から、資料に基づき説明があり、承認された。 

 

６．欧文叢書出版に関わる申し合わせの改正について                     資料 32 

評議員から、資料に基づき説明があり、承認された。 

 

７．学内・所内各種委員会からの審議事項                                       

（１）「経済研究」編集委員会から                                                  資料 43 

①『経済研究』の企画について 

編集長から、資料に基づき説明があり、承認された。 

 

８．その他 

なし。 

 

 

Ⅱ．報告事項 

  

１．2024 年度経済研究所教員の研究専念制度について                     資料 33 

所長から、資料に基づき報告があった。 

 

２．2024 年度 非常勤研究員の委嘱について  

所長から、2024年の委嘱について、報告があった。 

 

３．2024 年度 研究機関研究員・技術補佐員・ＲＡの募集について  

所長から、2024年度の募集について、報告があった。 

 

４．寄附金等の受入れについて                              資料 34 
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所長から、資料に基づき報告があった。 

 

５．経済研究所教員の経済学部ゼミの開講について                       資料 35 

所長から、資料に基づき報告があった。 

 

６．年５日の年次有給休暇の計画的な取得等について                      資料 36 

所長から、資料に基づき報告があった。 

 

７．Short-term Visitor の受け入れについて（共同利用・共同研究拠点事業）         資料 37 

所長から、資料に基づき報告があった。 

 

８．学内・所内各種委員会からの報告事項 

（１）附属図書館委員より                                                          資料 38 

① 令和 6(2024)年度以降の電子ジャーナルパッケージ契約の値上げ分の負担について 

② 今後予定されるトライアル製品について 

③ 電子ジャーナル等の不正な利用の防止について 

附属図書館委員から、資料に基づき報告があった。 

 

（２）「経済研究」編集委員会より                            資料 39 

①『経済研究』投稿規定・執筆要領の改訂について 

②『経済研究』新ウェブサイトの公開について 

編集長から、資料に基づき報告があった。 

 

（３）その他 

なし。 

 

９．短期海外渡航・非常勤講師等委嘱について                                資料 40 

所長から、資料に基づき報告があった。 

 

10．その他 

（１）その他 

   ① 2023/2024 年度の教員採用計画について                     資料 41 

所長から、資料に基づき説明があった。 

 

② シンポジウムの開催について                            資料 42  

     ・第３部会シンポジウム          2023 年 10 月 13 日（金） 

・国立大学附置研究所・センター会議 特別シンポジウム 

2023 年 12 月 8日（金） 

所長から、資料に基づき説明があった。 
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（２）今後の行事日程 

11 月戦略委：  2023 年 10 月 30 日（月）10時 30 分 

11 月教授会： 2023 年 11 月 8 日（水）13時 30 分 


