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２０２２年４月教授会 議事概要 

 

日 時  令和４年４月 13日(水) 13:30～15:00 

場 所  オンライン会議（Google Meet を利用） 

出席者  所長他 27 名 

欠席者  1名 

 

       

部局長会議・教育研究評議会関係 

 

１．一橋大学学則の一部改正ついて                             資料 1 

  所長から、資料に基づき説明があった。                        

 

２．国立大学法人一橋大学職員勤務時間、休日及び休暇等に関する規程等の一部改正について 資料 2 

  所長から、資料に基づき説明があった。                          

    

３．国立大学法人一橋大学個人情報保護規則等の一部改正等について          資料 3、別紙 1 

  所長から、資料に基づき説明があった。                          

 

４．一橋大学学生の飲酒に関する基本原則の一部改正について                  資料 4 

  所長から、資料に基づき説明があった。                          

 

５．令和３年度実施大学機関別認証評価の評価結果について                                資料 5 

  所長から、資料に基づき説明があった。                                                  

 

６．「学長見解（３）：一橋大学の課題―第４期の出発に向けて：ひらく、つどう、つなぐ―」 

について                                      資料 6 

  所長から、資料に基づき説明があった。                                                 

 

７．第４期中期目標の提示及び中期計画の認可について                                資料 7 

    所長から、資料に基づき説明があった。                                                  

 

８．社会科学の発展を考える円卓会議について                               資料 8 

  所長から、資料に基づき報告があった。                                                  

 

９. 第４期中期目標期間に向けた指定国立大学法人構想の展開について           資料 9、別紙 2 

  所長から、資料に基づき報告があった。                                                   
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10. 2022（令和４）年度一橋大学省エネ計画について                                     資料10 

事務長から、資料に基づき説明があった。                                                 

    

11．令和３年度内部監査（業務監査）の結果報告について                                資料11 

  事務長から、資料に基づき説明があった。                          

      

12．2021（令和３）年度学部休学者及び学部退学者について                       資料 12 

事務長から、資料に基づき報告があった。                                              

 

13．令和３年度（令和４年３月）卒業者数及び修了者数について                       資料 13 

  事務長から、資料に基づき報告があった。                                                                       

 

14．2022（令和４）年度転学部、再入学、学士入学及び聴講生選考の実施結果について    資料 14 

  事務長から、資料に基づき報告があった。                                              

   

15．学部・大学院入試関係について                                                    資料 15 

事務長から、資料に基づき報告があった。    

      

16．交流協定の締結について                                           資料 16 

事務長から、資料に基づき報告があった。    

 

 

 

研究所関係 

Ⅰ．審議事項 

１．人事 

（１）新学術領域研究部門（経済制度研究センター）の外国人研究員採用について     事前配布資料 

    客員教授                                  

    審査員から、資料に基づき説明があり、採用することについて承認された。 

 

２．Short-term Visitorの受け入れについて                        資料 17,18 

担当教員から、資料に基づき説明があり、承認された。 

 

３．2022年度共同利用・共同研究拠点事業プロジェクト研究の追加公募について           資料 19 

評議員から、資料に基づき説明があり、承認された。 

   

４．令和４年度非常勤研究員の委嘱について（追加）                        資料 20 

所長から、資料に基づき説明があり、承認された。 
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５．学内・所内各種委員会からの審議事項 

  ①『経済研究』第 73巻第 3号(2022年 4月 30日〆切/7月 25日発行)の企画について   追加資料 

  「経済研究」編集委員会委員長から、資料に基づき説明があり、承認された。 

 

６．その他 

なし 

 

 

Ⅱ．報告事項 

 

１．経済研究所運営委員会の実施報告について                            資料 21 

  所長から、資料に基づき報告があった。 

 

２．経済研究所助成基金運営委員会の実施報告について                    資料 22 

  所長から、資料に基づき報告があった。 

 

３．研究所出版事業と定例研究会の運営について                                   資料 23 

所長から、資料に基づき報告があった。 

   

４．外部評価について                                  資料 24 

所長から、資料に基づき報告があった。 

   

５．学内・所内各種委員会からの報告事項 

（１）資料調査委員より 

①書籍寄贈のお願い                               資料 25 

②経済研究所資料室で貸出を受けた資料の更新について  

    ③経済研究所資料室および社会科学統計情報研究センター資料室のご案内        資料 26 

資料調査委員から、資料に基づき報告があった。 

  

（２）『経済研究』編集委員会より 

    ①『経済研究』掲載論文の転載許可ついて                    追加資料 

「経済研究」編集委員会委員長から、資料に基づき報告があった。 

 

（３）その他 

なし 
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６．短期海外渡航・非常勤講師等委嘱について                                 資料 27 

  所長から、資料に基づき報告があった。 

 

７．その他 

（１）その他 

なし 

     

（２）今後の行事日程 

       ５月戦略委員会： 2022年 ５月 ９日（月）１０時３０分 

５月教授会  ： 2022年 ５月１８日（水）１３時３０分 
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２０２２年５月教授会 議事概要 

 

日 時  令和４年５月 18日(水) 13:30～16:30 

場 所  オンライン会議（Google Meet を利用） 

出席者  所長他 28名 

 

 

部局長会議・教育研究評議会関係 

 

１. 国立大学法人一橋大学職員懲戒手続規程の一部改正について                           資料 1 

所長から資料に基づき報告があった。                           

 

２. 一橋大学学部履修規則の一部改正について                                資料 2 

所長から資料に基づき報告があった。                         

 

３. 一橋大学大学院経営管理研究科規則の一部改正について                      資料 3 

所長から資料に基づき報告があった。                           

 

４．ソーシャル・データサイエンス学部・研究科〈仮称〉に関連する学部・大学院の再編に伴う 

募集人員について                                                   資料 4 

所長から、資料に基づき報告があった。                          

    

５．卸電力市場の取引価格高騰に伴う節電について                                     資料 5 

事務長から、資料に基づき報告があった。                          

   

６．2022年度（春夏学期）多摩地区国立５大学単位互換制度等に基づく派遣及び受入学生数について  

事務長から、資料に基づき報告があった。                                         資料 6 

                                                         

７．入試関係について                                    資料 7 

事務長から、資料に基づき報告があった。                         

＜学部＞ 

①令和４年度学部入学者について                                 

     

８．交流協定の締結について                                   資料 8 

事務長から、資料に基づき報告があった。  

①ヴァージニア大学との大学間交流協定（学術）の締結について（更新）           
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研究所関係 

 

Ⅰ．審議事項 

１．人事 

経済制度・経済政策研究部門及び新学術領域研究部門（世代間問題研究機構）の採用人事 

について                                                    資料 9    

担当教員から説明の後、所長から人事を開始することについて提案があり、承認された。 

 

２．Short-term Visitorの受け入れについて                                           資料 10,11                       

 担当教員から、資料に基づき説明があり、承認された。 

 

３．本体予算等について  

（１）令和４年度予算（案）について                                           資料 12 

（２）令和４年度特定経費、共同利用・共同研究拠点運営費等の予算（案）について      資料 13 

（３）令和４年度科研費間接経費の予算(案)について                      資料 14 

（４）令和４年度専門図書等購入費の予算（案）について                   資料 15 

事務長から、資料に基づき説明があり、承認された。 

 

（５）令和３年度資料室事業報告等について                           資料 16 

資料調査委員から、資料に基づき説明があり、承認された。 

 

４．社会科学統計情報研究センター業務経過報告等について 

（１）令和３年度社会科学統計情報研究センター業務経過報告について                   資料 17 

（２）令和４年度社会科学統計情報研究センター事業計画（案）及び予算（案）について    資料 18 

    センター主任から、資料に基づき説明があり、承認された。 

 

５．経済制度研究センター業務経過報告等について 

（１）令和３年度経済制度研究センター業務実績報告について                      資料 19 

（２）令和４年度経済制度研究センター業務計画（案）及び予算（案）について          資料 20 

  センター主任から、資料に基づき説明があり、承認された。 

 

６．学内・所内各種委員会からの審議事項 

（１）和文叢書「世界経済史から見た日本の成長と停滞：1868-2018」の図表データ等の 

公開について 

   研究叢書委員から説明があり、承認された。 

（２）その他 

なし 

 

７．その他 

  なし 
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Ⅱ．報告事項   

１．所内戦略推進経費の募集について                          

  所長から、今年度の所内戦略経費の募集について説明があった。 

   

２．学内・所内各種委員会からの報告事項 

  （１）附属図書館委員会より 

    ① 附属図書館購入の外国雑誌見直しに係るアンケート調査について           資料 21 

       附属図書館委員から、資料に基づき外国雑誌見直しに係るアンケート調査への 

協力依頼があった。 

  

（２）資料調査委員より 

   ① 2023年購読雑誌及び継続購入資料に関するアンケート調査について         資料 22 

資料調査委員から、資料に基づき 2023年購読雑誌及び継続購入資料に関する 

アンケート調査への協力依頼があった。 

 

（３）研究所出版事業と出版事業・定例研究会ＷＧより 

   ①『経済研究』と「定例研究会」の新体制について                      資料 23 

編集長及び定例研究会幹事から、資料に基づき説明があり、意見交換を行った。 

   ②その他 

    評議員から、新「経済研究」の編集・刊行体制の現状報告があった。 

 

（４）その他 

 ・評議員から、2022年度共同利用・共同研究拠点事業プロジェクト研究の追加公募の 

申請状況について報告があり、審査への協力依頼があった。 

      

６．短期海外渡航・非常勤講師等委嘱について                                資料 24 

  所長から、資料に基づき報告があった。 

 

７．その他 

 （１）その他 

大規模データ分析支援室委員及び担当助教から、所内専用ページのリニュアルについて 

紹介があった。 

 

（２）今後の行事日程 

       ６月戦略委： 2022年 ５月３０日（月）１０時３０分 

６月教授会： 2022年  ６月 ８日（水）１３時３０分  
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２０２２年６月教授会 議事概要 

 

日 時  令和４年６月８日(水) 13:30～16:10 

場 所  オンライン会議（Google Meet を利用） 

出席者  所長他 26名 

 

 

部局長会議・教育研究評議会関係 

 

１．一橋大学職員給与規程等の一部改正等について                      資料 1 

  所長から、資料に基づき報告があった。                          

    

２．法科大学院認証評価（令和４年度実施）に係る自己評価書の提出について                資料 2 

所長から、資料に基づき報告があった。                       

          

３．第３期中期目標期間終了時評価について                                資料 3 

所長から、資料に基づき報告があった。                         

 

４．第４期中期目標・中期計画における「意欲的な評価指標」について            資料 4 

所長から、資料に基づき報告があった。              

    

５．ソーシャル・データサイエンス学部・研究科〈仮称〉に関連する学部・大学院の再編に伴う 

募集人員について                                               資料 5 

  所長から、資料に基づき報告があった。                           

 

６．労働契約について                                  資料 6 

  所長から、資料に基づき報告があった。                           

 

７．研究活動における不正行為等の防止の徹底について                   資料 7 

  所長から、資料に基づき報告があった。                           

 

８．令和４年度内部監査計画の策定について                        資料 8 

事務長から、資料に基づき報告があった。                          

     

９．令和４年度教職員を対象とした情報セキュリティ研修の実施について             資料 9 

事務長から、資料に基づき報告があった。 
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10．入試関係について                                     資料 10 

事務長から、資料に基づき報告があった。 

＜大学院＞ 

   ① 2023年度大学院学生募集要項（案）について                    

   ② 令和４（2022）年度大学院入学試験の実施結果について                 

  

11．交流協定の締結について                                                   資料 11 

事務長から、資料に基づき報告があった。 

① ヘブライ大学との大学間交流協定（学術・学生）の締結について（新規）       

② 法学研究科と中国人民大学法学院との部局間交流協定（学生）の締結について（更新） 

③ 法学研究科と国立台湾大学法律学院との部局間交流協定（学生）の締結について（更新） 

 

 

研究所関係 

 

Ⅰ．審議事項 

１．人事 

（１）新学術領域研究部門（経済制度研究センター）の外国人研究員採用について      

 ① 客員教授                                               資料 12 

担当教員から、資料に基づき説明があり、採用人事を開始することについて承認された。 

 

 ② 客員准教授                                   資料 13

担当教員から、資料に基づき説明があり、採用人事を開始することについて承認された。 

 

２．本体決算等について                                資料 14 

（１）令和３年度決算報告について                             

    （２）令和３年度共同利用・共同拠点運営費、機能強化経費等の決算報告について      

（３）令和３年度間接経費の決算について                        

（４）令和３年度専門図書費の決算について                           

総務係長より、資料に基づき説明があり、承認された。 

 

３．世代間問題研究機構事業報告等について                       資料 15 

（１）令和３年度世代間問題研究機構事業報告について 

（２）令和４年度世代間問題研究機構事業計画（案）及び予算（案）について       

 機構長から、資料に基づき説明があり、承認された。 

 

４．経済社会リスク研究機構事業報告等について                     資料 16 

（１）令和３年度経済社会リスク研究機構事業報告について               
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（２）令和４年度経済社会リスク研究機構業務計画（案）及び予算（案）について       

    機構主任から、資料に基づき説明があり、承認された。 

  

５．Short-term Visitorの受け入れについて                       資料 17 

担当教員から、資料に基づき説明があり、承認された。                 

 

６．2022年度共同利用・共同研究拠点事業プロジェクト研究の追加公募について        資料 18 

   評議員から、追加公募の審査結果について説明があり、承認された。 

 

７．定期的に開かれるワークショップへの外部講師招聘旅費に関する覚書 

の一部改正について                                資料 19 

所長から、資料に基づき説明があり、承認された。 

 

８．令和３年度研究者業績について                              資料 20 

   所長から、資料に基づき説明があり、承認された。 

 

９．学内・所内各種委員会からの審議事項 

（１）『経済研究』の７５巻以降の執筆ローテーションについて              資料 21 

     所長から、資料に基づき説明があった。 

   

（２）定例研究会に関する申し合わせについて                      資料 22 

     定例研究会幹事から、資料に基づき説明があり、承認された。 

 

（３）『経済研究』及び Hitotsubashi Journal of Economics専用ウエブサイト作成等について 

                                                          資料 23 

評議員及び助教から、資料に基づき説明があり、承認された。      

      

  （４）その他 

     なし 

 

10．その他 

なし 

 

 

Ⅱ．報告事項 

１．令和 4年度第１回国立大学附置研究所・センター長会議第３部会の報告について      資料 24 

所長から、5月 23日（月）に開催された「第１回 国立大学附置研究所・センター長会議 

第３部会」について報告があった。 
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２．令和 4年度国立大学附属研究所・センター会議総会、国立大学共同利用・共同研究拠点協議会 

総会の報告について                                                    資料25 

   所長から、6月 2日（木）に開催された両総会について報告があった。 

 

３．外部評価について                               資料 26 

   所長から、資料に基づき報告があった。 

 

４．学内・所内各種委員会からの報告事項 

（１）研究所出版事業と出版事業・定例研究会ＷＧより 

評議員から、Hitotsubashi Journal of Economicsの刊行について状況報告があった。 

 

（２）資料調査委員より 

  ① 2023 年購読雑誌及び継続購入資料について                    資料 27 

    ② 寄贈雑誌等の受入・保存期間等について                      資料 28 

③ 保存期間を満了した短期保存雑誌及び受入しない寄贈図書の展示について 

資料調査委員から、資料に基づき報告があった。 

 

（３）その他 

        なし 

 

５．短期海外渡航・非常勤講師等委嘱について                                 資料 29 

    所長から、資料に基づき報告があった。 

 

６．その他 

（１）その他 

 なし 

 

（２）今後の行事日程 

７月戦略委： 2022年  ７月 ４日（月）１０時３０分 

７月教授会： 2022年  ７月１３日（水）１３時３０分 
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２０２２年７月教授会 議事概要 

 

日 時  令和４年７月 13日(水) 13:30～16:30 

場 所  オンライン会議（Google Meet を利用） 

出席者  所長他 27名 

 

 

部局長会議・教育研究評議会関係 

 

 

１．国立大学法人一橋大学における公益通報に関する規則の一部改正について          資料 1 

  所長から、資料に基づき報告があった。                        

    

２．令和７年度入学者選抜における一般選抜（前期日程）及び外国学校出身者選抜の 

英語におけるリスニングについて                              資料 2 

  所長から、資料に基づき報告があった。                          

   

３．令和４年度年度計画について                                 資料 3  

  所長から、資料に基づき報告があった。                           

   

４．令和５年度入学者選抜について                                                        資料 4 

  所長から、資料に基づき報告があった。 

                        

５．大学入学共通テスト・一般選抜の監督者免除範囲変更について                資料 5  

所長から、資料に基づき報告があった。 

 

６．日本学術振興会特別研究員部局別申請・採用状況について                         資料 6  

所長から、資料に基づき報告があった。              

 

７．令和５(2023)年度科研費応募説明会の開催について                            資料 7  

所長から、資料に基づき報告があった。                           

   

８．職員証の更新について                                                             資料 8 

  事務長から、資料に基づき報告があった。   

 

９. 令和４年度内部監査（会計監査（科研費等））の実施計画について                資料 9 

    事務長から、資料に基づき報告があった。                          
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10．令和４年度ストレスチェックの実施について                          資料 10 

  事務長から、資料に基づき報告があった。                          

  

11．令和４年度「ノー残業月間」の実施について                       資料 11 

  事務長から、資料に基づき報告があった。                         

   

12．2021年度学部卒業生・大学院修士課程修了生の進路状況について                        資料 12 

事務長から、資料に基づき報告があった。                         

    

13．令和４年度教職員を対象とした情報セキュリティ研修の実施について            資料 13 

事務長から、資料に基づき報告。 

 

14．入試関係について                                        資料 14 

事務長から、資料に基づき報告があった。 

＜大学院＞ 

① 2023年度大学院学生募集要項（案）について                               

    

15．交流協定の締結について                                                資料 15 

事務長から、資料に基づき報告があった。 

①  世界経済外交大学との大学間交流協定（学術・学生）の締結について（新規）        

 

 

研究所関係 

 

Ⅰ．審議事項 

 

１．次期所長選考日程（案）について                             資料 16 

  所長から、次期所長選考日程（案）について説明があり、承認された。 

 

２．人事 

 （１）経済制度・経済政策研究部門及び新学術領域研究部門（世代間問題研究機構）の 

採用人事について                                     事前配布資料    

教授 

審査員から、業績審査報告があり、採用することについて承認された。 
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（２）経済・統計理論研究部門の採用人事について                       資料 17 

   講師（テニュアトラック）    

担当教員から説明の後、所長から人事を開始することについて提案があり、承認された。 

 

（３）新学術領域研究部門（経済制度研究センター）の外国人研究員採用について     事前配布資料 

 ① 客員教授                                      

担当教員から資料に基づき説明があり、採用人事を開始することについて承認された。 

 

② 客員准教授                               

 担当教員から資料に基づき説明があり、採用人事を開始することについて承認された。 

 

３．Short-term Visitorの受け入れについて                                              資料 18 

担当教員から、資料に基づき説明があり、承認された。 

 

４．長期海外出張について                                資料 19 

  担当教員から、資料に基づき説明があり、承認された。 

 

５．学内・所内各種委員会からの審議事項                                       

（１）『経済研究』７４巻以降の執筆ローテーションについて               資料 20 

     編集長から、資料に基づき説明があり、承認された。 

      

（２）『経済研究』７３巻第４号の企画について                    追加資料 

     編集長から、資料に基づき説明があり、承認された。 

 

（３）Hitotsubashi Journal of Economics(HJE)の国際的評価を向上させるための 

経済研究所からの提案                             資料 21 

所長及び評議員から、資料に基づき説明があった。 

 

（４）その他 

     なし 

 

６．その他 

なし 

 

 

Ⅱ．報告事項 

１．令和３年度研究業績の集計結果について                           資料 22 

  所長及び評議員から、資料に基づき報告があった。 
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２．令和５年度新学術領域研究部門（国内客員部門）の募集について               資料 23 

  所長から、資料に基づき報告があった。   

 

３．令和５年度経済研究所教員海外派遣事業実施要領について                  資料 24 

  所長から、資料に基づき報告があった。 

   

４．令和５年度概算要求について                              資料 25    

所長から、資料に基づき報告があった。 

 

５．共同利用・共同研究拠点令和３年度実施状況報告書について                別紙 

所長から、資料に基づき報告があった 。 

 

６．共同利用・共同研究拠点事業新サービス（オービス企業データベースの提供）        資料 26 

の導入について 

  評議員から、資料に基づき報告があった。 

 

７．第 43回四大学連合附置研究所長懇談会について                     資料 27 

所長から、6月 23日に開催された「第 43回四大学連合附置研究所長懇談会」について報告があった。 

 

８．学内・所内各種委員会からの報告事項 

（１）外部評価委員会について 

評議員から、外部評価委員会の資料の確認と作成の依頼があった。 

 

 （２）その他 

なし 

 

９．短期海外渡航・非常勤講師等委嘱について                                 資料 28 

  所長から、資料に基づき報告があった。 

 

10．その他 

（１）その他 

   ①令和５年度経済研究所教員の研究専念制度について                  資料 29 

    所長から、資料に基づきアナウンスがあった。 

 

   ②令和３年度一橋大学教育職員評価について 

  所長から、アナウンスがあった。 
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   ③指定国立大学法人構想の展開について                        資料 30 

所長から、資料に基づき報告があり、意見交換を行った。                         

                   

 

（２）今後の行事日程 

       10月戦略委：  2022年 １０月 ３日（月）１０時３０分 

10月教授会： 2022年 １０月１２日（水）１３時３０分 
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２０２２年１０月教授会 議事概要 

 

日 時  令和４年 10月 12日(水) 13:30～15:50 

場 所  オンライン会議（Google Meet を利用） 

出席者  所長他 28名 

 

 

部局長会議・教育研究評議会関係 

  

１．私費外国人留学生選抜において不正行為を行っていた場合の合格者の処遇について       資料 1 

所長から、資料に基づき報告があった。                                          

 

２．信用を失墜する行為があった場合の運営費交付金の取り扱いについて             資料 2 

  所長から資料に基づき報告があった。                                                  

 

３．沖縄科学技術大学院大学（OIST）とのインターンシップに関する覚書の締結について    資料 3 

  所長から、資料に基づき報告があった。                          

 

４．令和５（2023）年度学年暦（案）について                       資料 4 

  所長から、資料に基づき報告があった。                               

 

５．一橋大学学内共同教育研究施設人事委員会規則の一部改正について                     資料 5 

   所長から、資料に基づき報告があった。                        

 

６．一橋大学学部履修規則の一部改正について                                          資料 6 

所長から、資料に基づき報告があった。                                                    

 

７．一橋大学大学院経営管理研究科規則及び細則の一部改正について              資料 7 

８．一橋大学大学院商学研究科規則及び細則の一部改正について 

９．一橋大学大学院国際企業戦略研究科規則及び細則の一部改正について 

10．一橋大学大学院経済学研究科規則及び細則の一部改正について 

11. 一橋大学大学院法学研究科規則及び細則の一部改正について 

12. 一橋大学大学院社会学研究科規則及び細則の一部改正について 

13. 一橋大学大学院言語社会研究科規則及び細則の一部改正について 

14. 一橋大学大学院国際・公共政策教育部規則の一部改正について 

所長から、７～14について、資料に基づき報告があった。 
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15．2022（令和４）年度秋卒業者数及び修了者数について                               資料 8 

   事務長から、資料に基づき報告があった。                                                   

 

16．外国人留学生数について（令和４年５月１日現在）                   資料 9  

事務長から、資料に基づき報告。                                                  

    

17．令和５年度大学入学共通テスト実施に伴う監督者・補助者の依頼範囲について        資料 10 

  事務長から、資料に基づき報告があった。                                               

 

18．令和５年度本学一般選抜実施に伴う監督者・補助者の依頼範囲について             資料 11 

  事務長から、資料に基づき報告があった。                                                  

 

19．一橋大学オープンキャンパス 2022実施結果、一橋大学オープンキャンパス 2023実施 

及び入学志願者対象キャンパス見学（個人）の再開について                            資料 12 

  事務長から、資料に基づき報告があった。                                                

   

20．第53回一橋祭の開催形態について                                              資料13 

事務長から、資料に基づき報告があった。                         

  

21. 情報セキュリティ研修の結果等について                                         資料 14 

    事務長から、資料に基づき報告があった。                          

        

22．大学院入試関係について                                  資料 15 

事務長から、資料に基づき報告があった。 

  ＜大学院＞ 

① 2023年度大学院学生募集要項（案）について                     

   

23．交流協定の締結について                                   資料 16 

事務長から、資料に基づき報告があった。 

① オーデンシア・ビジネススクールとの大学間交流協定（学術・学生）の締結について（新規）               

   ② 経営管理研究科国際企業戦略専攻（ICS)とシンガポール経営大学情報システム学部 

との部局間交流協定（学生）の締結について（新規）                

③ パリ・ドフィーヌ大学との大学間交流協定（学生）の締結について（更新）      

④ 経営管理研究科国際企業戦略専攻（ICS)とソウル大学経営専門大学院との部局間 

交流協定（学生・ダブルディグリー）の締結について（更新）             
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研究所関係 

 

Ⅰ．審議事項 

１．専任教員の採用人事に関する申し合わせの改正について                 資料 17  

所長から、資料に基づき説明があり、承認された。 

 

２．人事 

（１）経済・統計理論研究部門の採用人事について                      資料 18                                 

講師（テニュアトラック）                         事前配布資料                         

 審査員から、業績審査報告があり、採用することについて承認された。 

 

（２）経済・統計理論研究部門の採用人事について                        資料 19 

   担当教員から説明の後、所長から人事を開始することについて提案があり、承認された。 

 

 （３）新学術領域研究部門（世代間問題研究機構）准教授の任期延長について      

    担当教員から説明の後、所長から任期延長について提案があり、承認された。 

 

（４）新学術領域研究部門（2023年度国内客員部門）客員教授・准教授について         資料 20 

① 客員教授 

    ② 客員准教授 

担当教員から、資料に基づき説明があり、人事を開始することについて承認された。 

 

（５）HIASポスドクの研究所での特任講師（兼担）について                資料 21 

    所長から、資料に基づき説明があり承認された。 

 

２．一橋大学客員研究員の受け入れについて                        資料 22 

担当教員から、資料に基づき説明があり、承認された。 

 

３．講演等の謝金における著名人等の判断基準について                   資料 23 

所長から資料に基づき説明があり、承認された。 

 

４．令和５年度共同利用共同研究拠点事業の公募について                   資料 24  

   評議員から、資料に基づき説明があり、承認された。 
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５．Short-term Visitorの受け入れについて                         資料 25 

担当教員から、資料に基づき説明があり、承認された。 

    

６．長期海外出張について                                 資料 26 

  担当教員から、資料に基づき説明があり、承認された。 

 

７．学内・所内各種委員会からの審議事項                                       

 （１）Hitotsubashi Journal of Economicsのウエブサイト製作と運営について 

    評議員から、説明があった。 

 

 （２）その他 

    なし 

 

８．その他 

（１）一橋大学経済研究所運営委員会委員について 

    所長から説明があり、承認された。 

 

（２）その他 

なし 

 

 

Ⅱ．報告事項 

  

１．2023年度経済研究所教員の研究専念制度について                      資料 27 

   担当教員から、資料に基づき説明があった。 

 

２．2023年度 非常勤研究員の委嘱について                                  

所長から、2023年度の委嘱について、報告があった。 

 

３．2023年度 研究機関研究員・技術補佐員・ＲＡの募集について           

所長から、2023年度の募集について、報告があった。 

 

４．令和５年度一橋大学教員等海外派遣事業実施要領について                  資料 28 

  所長から、資料に基づき報告があった。 

   

５．寄附金等の受入れについて                              資料 29 

  所長から、資料に基づき報告があった。 
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６．経済研究所教員の経済学部ゼミの開講について                       資料 30 

   所長から、資料に基づき報告があった。 

 

７．継続図書及び追録の購入タイトルの見直しについて                     資料 31 

附属図書館委員から、資料に基づき報告があった。 

 

８．学内・所内各種委員会からの報告事項 

（１）資料調査委員より       

  ① 図書の不用判定について                                       資料 32 

    資料調査委員から、資料に基づき報告があった。 

 

（２）2022 年度外部評価について 

    評議員から、2022年度外部評価委員会の報告があった。 

 

（３）「経済研究」編集委員会より                            資料 33 

  編集長から、資料に基づき報告があった。 

 

（４）その他 

なし 

 

９．短期海外渡航・非常勤講師等委嘱について                                 資料 34 

  所長から、資料に基づき報告があった。 

 

10．その他 

（１）その他 

   ① シンポジウムの開催について                           資料 35 

     所長から、資料に基づき報告があった。 

    

（２）今後の行事日程 

       11月戦略委：  2022年 １０月３１日（月）１０時３０分 

11月教授会： 2022年 １１月 ９日（水）１３時３０分 
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２０２２年１１月教授会 議事概要 

 

日 時  令和４年 11月 9日(水) 13:30～15:00 

場 所  オンライン会議（Google Meet を利用） 

出席者  所長他 27名 

 

 

部局長会議・教育研究評議会関係 

 

１．国立大学法人一橋大学男女共同参画推進本部規則等の一部改正について           資料 1 

  所長から、資料に基づき報告があった。                          

    

２．一橋大学大学院第一種奨学金返還免除者推薦規則の一部改正について           資料 2 

所長から、資料に基づき報告があった。                          

   

３．一橋大学編入学生・他学部学士入学生規則等の一部改正について             資料 3 

  所長から、資料に基づき報告があった。                                                  

   

４．過半数代表者の選出について                                                       資料 4 

  所長から、資料に基づき報告があった。                          

 

５．令和５年度日本学術振興会特別研究員の部局別採択結果について             資料 5 

所長から、資料に基づき報告があった。                          

 

６．外部にＰＤＦファイルを送付又は公表する際の個人情報の適切な削除について       資料 6 

所長から、資料に基づき報告があった。                          

        

７．第 53回一橋祭期間中の自動車等構内乗り入れ規制の実施について              資料 7 

事務長から、資料に基づき報告があった。                                               

   

８．卸電力市場の取引価格高騰に伴う節電について                                     資料 8 

事務長から、資料に基づき報告があった。                         

 

９．入試関係について                                     資料 9 

事務長から、資料に基づき報告があった。 

＜大学院＞ 

① 2023年度大学院経済学研究科学生募集要項（案）について 

② 令和５(2023)年度（令和４(2022)年度実施）大学院入学者選抜の状況について 
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10．交流協定の締結について                                 資料 10 

事務長から、資料に基づき報告があった。 

① 経営管理研究科と SMU会計大学院との部局間交流協定（学生）の締結について（新規） 

     ② カリフォルニア大学との大学間交流協定（学術・学生）の締結について（更新） 

   ③ パリ第一大学との大学間交流協定（学術・学生）の締結について（更新） 

   ④ 経営管理研究科国際企業戦略専攻（ICS)と中央ヨーロッパ大学経済経営大学院との 

部局間交流協定（学生）の締結について（更新） 

 

  

研究所関係 

Ⅰ．審議事項 

 

１．人事 

（１）経済・統計理論研究部門の採用人事について                              事前配布資料 

   教授      

    審査員から、資料に基づき業績審査報告があり、採用することについて、承認された。 

 

（２）経済・統計理論研究部門の昇任人事について                       資料 11 

担当教員から説明の後、所長から人事を開始することについて提案があり、承認された。 

 

（３）新学術領域研究部門（世代間問題研究機構）准教授の任期延長について      

    担当教員から説明の後、所長から任期延長について提案があり、承認された。 

 

（４）新学術領域研究部門（経済制度研究センター）の採用について      

  ① 客員教授（外国人研究員）                                   資料 12 

 ② 特任准教授                                  資料 13 

  担当教員から、資料に基づき説明があり、人事を開始することについて承認された。 

 

（５）学術出版室の採用人事について                                                 資料 14                   

  技術補佐員 

    所長から資料に基づき説明があり、採用人事について、承認された。 

 

２．Short-term Visitorの受け入れについて                        資料 15 

担当教員から、資料に基づき説明があり、承認された。 

 

３．令和４年度一橋大学経済研究所教員海外派遣事業の派遣計画の変更について         資料 16 

担当教員から資料に基づき説明があり、承認された。 
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４．学内・所内各種委員会からの審議事項                                       

  なし 

 

５．その他 

なし 

 

 

Ⅱ．報告事項 

 

１．国立大学附置研究所・センター長会議第３部会の報告について                 資料 17 

所長から、資料に基づき報告があった。 

  

２．メンタリング制度のフォローアップについて                      資料 18 

  所長から、資料に基づき報告があった。 

 

３．第２２回パネルデータ・カンファレンスの共催について                 資料 19 

（慶應義塾大学パネルデータ設計・解析センター） 

所長から、資料に基づき報告があった。 

 

４．学内・所内各種委員会からの報告事項 

（１）資料調査委員より       

   ① 図書の不用判定について          

②  2023年購読形態変更・購読中止雑誌について                           資料 20 

     資料調査委員から、報告があった。 

 

（２）『経済研究』編集委員より 

   経済研究編集長から、新『経済研究』について報告があった。   

 

（３）その他 

 なし 

  

５．短期海外渡航・非常勤講師等委嘱について                                資料 21 

  所長から、資料に基づき報告があった。 

 

６．その他 

（１）その他 

   ① 評議員の選出について 

         所長から、評議員の選出についてアナウンスがあった。 
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② 令和４年度予算執行の締め切りについて 

    所長から、令和４年度予算の執行締め切りについて、報告があった。 

 

（２）今後の行事日程 

        12月戦略委：  2022年 １２月 ５日（月）１０時３０分 

12月教授会： 2022年 １２月１４日（水）１３時３０分 
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２０２２年１２月教授会 議事概要 

 

 

日 時  令和４年 12月 14日(水) 13:30～15:45 

場 所  オンライン会議（Google Meet を利用） 

出席者  所長他 28名 

 

 

部局長会議・教育研究評議会関係 

 

１．東アジア政策研究センター規則の廃止及び一橋大学社会科学高等研究院設置要項 

の一部改正について                                                                資料 1 

 所長から、資料に基づき報告があった。                                                 

   

２．事務組織改革に伴う学内規則等の制定及び一部改正について                    資料 2、別紙 

  所長から、資料に基づき報告があった。                            

    

３．国立大学法人一橋大学利益相反マネジメントポリシー及び規則の制定等について       資料 3 

所長から資料に基づき報告があった。                                                  

       

４．一橋大学大学院法学研究科法務専攻（法科大学院）規則及び細則の一部改正について      資料 4 

 所長から、資料に基づき報告があった。                                    

 

５．一橋大学における公正な研究活動の推進に関する規則の一部改正について           資料 5 

 所長から、資料に基づき報告があった。                                                

   

６．一橋大学における研究活動に係る行動規範の一部改正について               資料 6 

 所長から、資料に基づき報告があった。                                                   

   

７．QS 世界大学ランキングにかかる評判調査への協力について                         資料 7 

所長から、資料に基づき説明があった。         

 

８．教職員向け学長説明会の開催について                                資料 8 

所長から、資料に基づき説明があった。                           

 

９．全学人事ロードマップについて                                      資料 9 

所長から、資料に基づき報告があった。                                  
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10．職員宿舎に関わる今後の対応について                                   資料 10 

所長から、資料に基づき報告があった。                             

 

11．研究データ管理・利活用ワーキング・グループの設置について                      資料 11 

所長から、資料に基づき報告があった。                                   

 

12．四大学連合憲章に基づく「大学院学生の教育研究交流」に関する実施細目等の一部改正 

及び東京外国語大学との大学院学生交流に関する覚書の締結について                 資料 12 

所長から、資料に基づき報告があった。                                  

 

13．新型コロナウイルス感染症に対応した試験準備・実施(学部)について                 資料 13 

所長から、入学者選抜（学部）に係る試験準備・実施の方針及び留意事項について 

資料に基づき報告があった。              

 

14．一橋大学における研究費不正使用防止計画等について                                 資料 14 

  所長から、資料に基づき報告があった。                                             

     

15．指定国立大学法人構想の展開について                                          資料 15 

   所長から、資料に基づき報告があった。                                                   

 

16．令和４年度内部監査（会計監査（支出契約の適正性等））の実施計画について        資料 16 

事務長から、資料に基づき報告があった。                                           

     

17．令和５（2023）年度大学入学共通テスト及び本学学部入学試験等実施当日における 

教職員・受験者以外の立入禁止等について                        資料 17 

事務長から、資料に基づき報告があった。                        

 

18．令和５年度大学入学共通テストにおける受験者割当数について               資料 18 

事務長から、資料に基づき報告があった。                                                  

 

19．一橋大学オープンキャンパス 2022実施結果及び一橋大学オープンキャンパス 2023 実施について 

                 資料 19 

事務長から、資料に基づき報告があった。                                              

 

20．情報セキュリティ対策としての自己点検作業の実施について                      資料 20 

事務長から、資料に基づき報告があった。                                 
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21．入試関係について                                       資料 21 

事務長から、資料に基づき報告があった。   

  

22．交流協定の締結について                                   資料 22 

事務長から、資料に基づき報告があった。     

 

 

研究所関係 

 

Ⅰ．審議事項 

１．人事 

（１）経済・統計理論研究部門の人事について                   事前配付資料 

    審査員から、資料に基づき業績審査報告があり、教授昇任について承認された。 

 

（２）新学術領域研究部門（経済制度研究センター）の採用人事について        

   ① 客員教授（外国人研究員）                         事前配布資料                               

審査員から、資料に基づき業績審査報告があり、採用について承認された。 

    ② 特任准教授                                事前配布資料                             

      審査員から、資料に基づき業績審査報告があり、採用について承認された。 

 

（３）新学術領域研究部門（2023年度国内客員部門）客員教授・准教授について      

 ① 客員教授                                事前配布資料 

審査員から、資料に基づき業績審査報告があり、採用について承認された。 

② 客員准教授                               事前配布資料 

審査員から、資料に基づき業績審査報告があり、採用について承認された。 

 

２．Short-term Visitorの受け入れについて                                            資料 23 

担当教員から、資料に基づき説明があり、受入れについて承認された。 

 

２．サバティカル研修期間の変更について 

所長から、報告があり、承認された。 

     

３．評議員の選出について                              

2023年 3月 31日に任期満了となる評議員の後任者の選挙を行い選出した。 

 

４．新『経済研究』発行に伴う著作権規定の改訂について                   追加資料 

  編集長及び担当教員から、資料に基づき説明があった。 
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５．学内・所内各種委員会からの審議事項                                       

  なし 

 

６．その他 

なし 

 

 

Ⅱ．報告事項 

１．育児休業に伴うテニュアトラック期間の延長について           

  所長から、説明があり、承認された。 

       

２．一橋大学経済研究所外部評価委員会報告書について                  資料 24                                          

所長から、資料に基づき報告があった。 

 

３．学内・所内各種委員会からの報告事項 

（１）その他 

① 評議員から、2023年度共同利用・共同研究拠点事業プロジェクトの申請状況について 

報告があった。   

 

４．短期海外渡航・非常勤講師等委嘱について                                 資料 25 

   所長から、資料に基づき報告があった。 

 

５．その他 

（１）その他 

    ① 2023年度の各種委員の選出について 

          所長から、協力依頼のアナウンスがあった。 

 

（２）今後の行事日程     

１月戦略委：2023年   １月 ６日（金）１０時３０分 

１月教授会：2023年  １月１１日（水）１３時３０分 
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２０２３年１月教授会 議事概要 

 

日 時  令和５年１月１１日(水) 13:30～15:05 

場 所  オンライン会議（Google Meet を利用） 

出席者  所長他 26名 

 

 

部局長会議・教育研究評議会関係 

 

１．一橋大学大学院長期履修学生規則の一部改正について                                 資料 1 

所長から資料に基づき報告があった。                                                  

 

２．一橋大学大学院経済学研究科規則の一部改正について                     資料 2 

所長から、資料に基づき報告があった。                                                  

  

３．一橋大学大学院法学研究科規則及び細則の一部改正について                     資料 3 

所長から、資料に基づき報告があった。                                     

 

４．学長裁定「競争的資金獲得加算及び国際業績加算の額等について」の一部改正について    資料 4 

所長から、資料に基づき報告があった。                                                   

 

５．令和４年度夏季一斉休業について                              資料 5 

事務長から、資料に基づき報告があった。                                             

 

６．令和４年度四大学連合複合領域コース制度に基づく派遣及び受入学生数について       資料 6 

事務長から、資料に基づき報告があった。                                      

     

７．令和４年度（秋冬学期）多摩地区国立５大学単位互換制度に基づく派遣及び 

受入学生数について                                         資料 7 

 

８．令和４年度（秋冬学期）お茶の水女子大学との単位互換制度に基づく派遣及び 

受入学生数について                                     資料 8 

事務長から、資料に基づき報告があった。                                      

        

９．外国人留学生数について（令和４年 11月１日現在）                               資料 9 

事務長から、資料に基づき報告があった。                                                 
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10．一橋大学と社会をつなぐ講座シリーズ開催について                    資料 10 

事務長から、資料に基づき報告があった。                        

 

11．大学院入試関係について                                                            資料 11 

事務長から、資料に基づき報告があった。   

 

  

研究所関係 

 

Ⅰ．審議事項 

１．人事 

（１）経済統計理論研究部門の採用人事について                      資料 12 

     特任教授                                   

   審査員から、資料に基づき報告があり、採用することについて承認された。 

 

（２）新学術領域研究部門（経済制度研究センター）の任期変更について 

特任准教授                                 

  所長から任期の変更について説明があり、承認された。 

  

２．Short-term Visitorの受け入れについて                                             資料 13 

担当教員から、資料に基づき説明があり、承認された。 

 

３．令和５年度非常勤研究員の委嘱について                           資料 14 

所長から資料に基づき説明があり、承認された。 

 

４．長期海外出張について                                  資料 15 

  評議員から資料に基づき説明があり、承認された。  

 

５．研究出版事業に関する教員評価とインセンティブについて                 資料 16 

  所長から資料に基づき説明があり、承認された。 

 

６．共同利用・共同研究拠点事業に絡む短期外国人研究員（short-term visitor）の 

  受け入れに関する申し合わせについて                          資料 17                                

所長から資料に基づき説明があり、承認された。                           

 

７．学内・所内各種委員会からの審議事項                                       

 なし 
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８．その他 

なし 

 

 

Ⅱ．報告事項 

１．学内・所内各種委員会からの報告事項 

① 広報委員会より 

 広報委員から、「IER Spotlights」の次号の発行にあたり、原稿作成の協力依頼があった。 

 

２．短期海外渡航・非常勤講師等委嘱について                                  資料 18 

  所長から、資料に基づき報告があった。 

 

３．オンライン授業に関する教員向けアンケートの実施について                 資料19 

所長から、資料に基づきアンケート調査への協力依頼があった。 

 

４．その他 

（１）その他 

   なし 

 

（２）今後の行事日程 

       ２月戦略委：2023年   １月３０日（月）１０時３０分 

２月教授会：2023年  ２月 ８日（水）１３時３０分 

令和 5年度 年間行事予定表                            参考資料 



- 1 - 

 

２０２３年２月教授会 議事概要 

 

日 時  令和５年２月８日(水) 13:30～15:30 

場 所  経済研究所 会議室 ＋ オンライン会議（Google Meetを利用） 

出席者  所長他 27名 

 

 

部局長会議・教育研究評議会関係 

 

１．国立大学法人一橋大学宿舎細則の一部改正について                                   資料 1 

所長から、資料に基づき報告があった。                                                    

 

２．一橋大学学生表彰細則及び一橋大学学生表彰における奨学金給付要項の一部改正について  資料 2 

所長から、資料に基づき報告があった。                                                     

 

３．国家公務員の定年の段階的引き上げにかかる対応方針について               資料 3 

所長から、資料に基づき報告があった。                                                    

   

４．一橋大学研究データポリシー及び解説の制定について                  資料 4 

所長から、資料に基づき説明があった。                    

 

５．「一橋大学ダイバーシティ推進宣言」の制定について                   資料 5 

所長から、資料に基づき説明があった。            

 

６．第26回KODAIRA祭の開催形態について                                資料 6 

事務長から、資料に基づき報告があった。                                              

      

７．令和 4年度内部監査(業務監査（法人文書管理及び個人情報管理）の実施計画について    資料 7 

事務長から、資料に基づき報告があった。                                                   

   

８．交流協定の締結について                                      資料 8 

事務長から、資料に基づき報告があった。 

     

                        

 

 

 

 



- 2 - 

 

研究所関係 

Ⅰ．審議事項 

１．人事 

（１）社会科学統計情報研究センター助教の採用人事について                   資料 9 

    センター主任から、人事案について説明の後、所長から人事の提案があり、承認された。 

 

（２）教員の部門兼務の提案について                                          資料 10 

    所長から、資料に基づき説明があり、承認された。 

 

２．令和５年度非常勤研究員の委嘱について（修正）                       資料 11 

所長から、資料に基づき説明があり、承認された。 

 

３．令和５年度各種委員会委員の委嘱について                         資料 12 

次期所長から、資料に基づき説明があり、次回の教授会で決定することとした。 

 

４．令和５年度「一橋大学経済研究所助成基金」による事業計画について              資料 13 

所長から、資料に基づき説明があり、承認された。 

 

５．Short-term Visitorの受け入れについて                                              資料 14 

担当教員から、資料に基づき説明があり、承認された。 

 

５．学内・所内各種委員会からの審議事項 

 （１）附属図書館委員より 

①来年度附属図書館資料費予算の見通しと考え方について                 資料 15 

 附属図書館委員から、資料に基づき説明があり、承認された。 

 

  （２）その他 

    なし 

 

６．その他 

 （１）マーキュリータワーのプロジェクト室の利用について 

    所長から、資料に基づき説明があり、承認された。 

 

（２）その他 

なし 
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Ⅱ．報告事項 

１．2023年度共同利用・共同研究拠点プロジェクト研究の採択について               資料 16 

   評議員から、資料に基づき報告があった。 

 

２．経済学部講義の依頼について                                                      資料 17 

    所長から、資料に基づき報告があった。 

 

３．和文叢書の出版に係わる申し合わせの改正について                   資料 18 

所長から、資料に基づき説明があり、承認された。 

 

４．学内・所内各種委員会からの報告事項 

（１）『経済研究』編集委員より                            資料 19 

１）『経済研究』執筆ローテション表について 

２）著作権規程と著作権譲渡等同意書について     

３）組版印刷製本業者の選定について 

４）在庫整理について                                                                                                     

編集委員から、資料に基づき報告があった。 

 

（２）その他 

    なし 

 

５．短期海外渡航・非常勤講師委嘱等について                                 資料 20 

  なし 

 

６．その他 

（１）2023年度戦略委員会・教授会日程                            資料 21 

      所長から、資料に基づき報告があった。 

 

（２）4月以降にコロナに関わる行動制限が全面的に解除になった場合の教授会・戦略委員会の 

開催形式ならびに出席義務について                                                 資料 22               

次期所長から、資料に基づき説明があった。 

 

（３）研究力強化等に向けた教員人事アクションプランの実施に向けて                 資料 23 

所長から、資料に基づき説明があった。 

 

（４）社会科学高等研究院研究専念制度の募集について                   資料 24 

     所長から、資料に基づき説明があった。 
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（５）その他 

なし 

 

（６）今後の行事日程 

       ３月戦略委：2023年   ２月２７日（月）１０時３０分 

３月教授会：2023年  ３月 ８日（水）１３時３０分 
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２０２３年３月教授会 議事概要 

 

日 時  令和５年３月８日(水) 13:30～15:30 

場 所  オンライン会議（Google Meet を利用） 

出席者  所長他 26名 

 

 

部局長会議・教育研究評議会関係 

 

１．一橋大学の大学院の専攻及び講座等に関する規則の一部改正について            資料 1 

２．一橋大学大学院経営管理研究科規則及び細則の一部改正について               資料 2 

３．一橋大学大学院商学研究科細則の一部改正について                     資料 3 

４．一橋大学大学院経済学研究科細則の一部改正について                    資料 4 

５．一橋大学大学院法学研究科規則及び細則の一部改正について                 資料 5 

６．一橋大学大学院法学研究科法務専攻（法科大学院）規則及び細則の一部改正          資料 6 

について 

７．一橋大学大学院社会学研究科規則及び細則の一部改正について               資料 7 

８．一橋大学大学院言語社会研究科規則及び細則の一部改正について               資料 8 

９．一橋大学大学院国際企業戦略研究科規則及び細則の一部改正について             資料 9 

10．一橋大学大学院国際・公共政策教育部規則及び細則の一部改正について            資料 10 

11．一橋大学学部履修規則の一部改正について                            資料 11 

12．一橋大学教職課程履修規則の一部改正について                          資料 12 

13．一橋大学交流学生規則の一部改正について                                 資料 13 

所長から、１～13について、資料に基づき報告があった。 

 

14. 国立大学法人一橋大学入試手当支給細則の一部改正について                 資料 14 

所長から、資料に基づき報告があった。                           

   

15. 国立大学法人一橋大学職員給与規程等の一部改正について                   資料 15 

所長から、資料に基づき報告があった。                           

   

16. 国立大学法人一橋大学職員勤務時間、休日及び休暇等に関する規程等の一部改正について  資料 16 

所長から、資料に基づき報告があった。                           

    

17. 国立大学法人一橋大学基本規則等の一部改正及び廃止について              資料 17 

所長から、資料に基づき報告があった。                           
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18. 一橋大学における人を対象とする研究の倫理規則等の一部改正について          資料 18 

所長から、資料に基づき報告があった。                           

  

19．国立大学法人一橋大学リスクマネジメント規則の制定について                        資料 19 

所長から、資料に基づき報告があった。                           

   

20. 国立大学法人一橋大学受託研究取扱規則及び国立大学法人一橋大学共同研究取扱規則の 

一部改正について                                  資料 20 

所長から、資料に基づき報告があった。                           

   

21．学長裁定「競争的資金に係る間接経費の取扱要領」及び「外部資金管理業務経費取扱要領」 

の一部改正について                                           資料 21 

所長から、資料に基づき報告があった。                           

   

22. 国立大学法人一橋大学研究データ管理・公開ポリシー及び解説の策定について           資料 22 

所長から、資料に基づき報告があった。                           

   

23．学長裁定「一橋大学における科学研究費助成事業応募資格について」の一部改正 

について                                                                         資料 23 

  所長から、資料に基づき報告があった。                           

   

24. 令和４(2022)年度科研費応募状況・採択状況（最終値）並びに令和５(2023)年度  

応募状況について                                                                    資料24 

所長から、資料に基づき報告があった。                            

   

25．令和４年度内部監査（会計監査（科研費等））の結果報告について                 資料25 

事務長から、資料に基づき報告があった。                         

   

26．令和４年度内部監査（会計監査（支出契約の適正性等））の結果報告について            資料26 

事務長から、資料に基づき報告があった。                         

   

27．令和４年度サイバーセキュリティ―対策等監査の実施計画について                   資料 27 

事務長から、資料に基づき報告があった。                          

   

28. 令和４年度内部監査(業務監査)の実施計画について                                   資料 28 

事務長から、資料に基づき報告があった。                          
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29．学部・大学院入試関係について                                           資料 29 

事務長から、資料に基づき報告があった。         

   

 

研究所関係 

Ⅰ．審議事項 

１．人事 

（１）社会科学統計情報研究センターの助教採用人事について           事前配布資料      

     助教 

    審査員から、業績審査報告があった後、採用することについて了承された。 

 

 （２）大規模データ分析支援室の助教採用人事について                   資料 30  

    次期大規模データ分析支援委員から、人事案について説明の後、所長から人事の提案があり、 

承認された。 

      

２．Short-term Visitorの受け入れについて                        資料 31 

担当教員から、資料に基づき説明があり、承認された。 

 

３．令和５年度非常勤研究員の委嘱について（追加）                     資料 32 

   所長から、資料に基づき説明があり、承認された。 

 

４．令和５年度各種委員会委員の委嘱について                     追加資料 1 

次期所長から、資料に基づき説明があり、承認された。 

 

５．令和５年度非常勤職員の雇用等に関する方針（案）について               資料 33 

所長から、資料に基づき説明があり、承認された。 

 

６．学内・所内各種委員会からの審議事項 

  なし 

 

７．その他 

なし 

 

 

Ⅱ．報告事項 

１．日本学士院会員候補者の推薦について                         

  所長から、日本学士院会員候補者の推薦について報告があった。  
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２．データインフラ事業に関する覚書の取り交わしについて                   資料 34 

担当教員から、資料に基づき悦明があった。 

 

３．令和 4年度外部評価委員会報告書の公表について 

  所長から、令和 4年度外部評価委員会報告書の公表について報告があった。 

 

４．2023年 4月～6月の大規模データ分析支援室の運営について               資料 35 

  次期所長から、資料に基づき報告があった。 

   

５．学内・所内各種委員会からの報告事項 

・『経済研究』編集委員より 

 編集長から、『経済研究』ウェブサイトについて報告があった。 

 

６．Short-term Visitorの受け入れについて（共同利用・共同研究拠点事業）         資料 36 

  所長から、資料に基づき報告があった。 

 

７．短期海外渡航・非常勤講師等委嘱について                                  資料 37 

  所長から、資料に基づき報告があった。 

 

８．その他 

（１）4月以降にコロナに関わる行動制限が全面的に解除になった場合の教授会・戦略委員会の 

開催形式ならびに出席義務について                        追加資料 2                

次期所長から、資料に基づき説明があり、承認された。 

 

（２）その他 

・評議員から、リサーチマップへの登録及び更新について依頼があった。 

 

（３）退任者、退職者の挨拶について 

所長から、退任者・退職者の紹介があった後、退任者・退職者から挨拶があった。 

 

（４）今後の行事日程 

       ４月戦略委  ：2023年  ４月 ３日（月）１０時３０分 

４月教授会  ：2023年  ４月１２日（水）１３時３０分 


